Forside til vedtagtsandringer

FOLA - Forzldrenes Landsorganisation
Generalforsamling 19. marts 2026

Indstilling til generalforsamlingen

Forretningsudvalget (FU) indstiller, at de foreslaede vedtaegtseendringer vedtages af
generalforsamlingen og treeder i kraft straks ved generalforsamlingens afslutning.

AEndringerne foreslas pa baggrund af en organisatorisk tilpasning i FOLA, da der nu er
ansat en direktgr og en anerkendelse af, at vi har flere foraeldrenaevn som medlemmer
igennem en kommuneaftale, sa skal foreeldrenaevn ogsa tydelige kunne stemme for deres
medlemmer.

Udover de af FU indstillede aendringsforslag, sa er der et fra KFO omkring medlemstype i
FOLA og et fra AFO omkring medlemmers valgbarhed til betyrelsen i FOLA. Disse to

forslag stemmes der om efter FUs aendringsforslag. Da de er mere omfattende end dem
som FU har stillet. AFOs kan leeses i efter FU forslag

Hovedandringer fra FU i kort form
1. Sproglig opdatering
| hele vedtaegten aendres:

o formand til forperson
o naestformand til naestforperson

Dette er en konsekvensrettelse i hele dokumentet, det er markeret med rgdt i
vedteegterne. Det indstilles fordi bestyrelsen har besluttet, at det skal hedde forperson og
ikke formand, men det er aldrig eendret i vedteegterne.

2. Tilfgjelse til formalsparagraffen

FU indstiller, at FOLAs formal udvides med fglgende punkt, da det vil ggre det nemmere at
sgge fonde, som ogsa et formal omkring socialt udsatte. Det bliver en ekstra pind i vores
formaslparagraf:

"At skabe lige deltagelsesmuligheder, sa deltagelse er muligt for alle foraeldre uanset
ressourcer.”

Dette foreslas indarbejdet i § 1 — Formal. Se linje 20-21,



3. En naestforperson i stedet for to

Det indstilles, at ordningen med to naestforpersoner aendres til én naestforperson det
ndres i linje 95 §4 pkt. 3 under dagsorden til generalforsamling.

Begrundelsen er, at:

e personaleansvaret nu er placeret hos direktaren
o direktgren ogsa deltager i mgder med politikere
« FU derfor ikke laengere finder det nadvendigt med to naestforpersoner

4. Forzldrenaevn sidestilles med foraldreorganisationer

Det indstilles, at foreeldrenaevn/rad skrives tydeligt ind sammen med lokale
foreeldreorganisationer, sa de pa lige fod kan repreesentere deres medlemsinstitutioners
stemmer i FOLA. Hvor der i dag kun star foraeldreorganisationer kommer der nu til at sta
foreeldreorganisationer/foraeldrenaevn

Det geelder seerligt i:

e §4, pkt. 10 om stemmefordeling linje 159-162

AFOs &ndringsforslag (forslaget er indsendt for sent, sa der skal
stemmes om det kan stilles.)

Forslag til @endring af FOLAS vedteegt indstiller af AFO.
Den farste saetning i §4 pkt. 11 linje 170-172 aendres fra:

“Valg/genvalg til bestyrelsen kan kun finde sted, hvis den opstillede er medlem af FOLA og
har barn i offentligt eller privat dagtilbud, fritidshjem, SFO, fritids- og ungdomsklub.”

til:

“Valg/genvalg til bestyrelsen kan kun finde sted, hvis den opstillede er medlem af FOLA og
enten har barn i offentligt eller privat dagtilbud, fritidshjem, SFO eller fritids- og
ungdomsklub, eller er medlem af bestyrelsen i en lokal foraeldreorganisation, der er
medlem af FOLA, eller sidder i et styrende organ i en medlemsinstitution.”
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Foraeldrenes Landsorganisation
Forslag til vedtaegtsaendringer pa FOLA’s generalforsamling 19. marts 2026

1- Formal

Pkt.1.

Foreningens navn er "Forceldrenes Landsorganisation”, kaldet FOLA. Foreningen
er hjemmehgrende i Danmark.

Pkt. 2.
FOLA samler og styrker forceldrenes stemme, sé& det gode berne- og ungeliv
blomstrer i alle dag- og fritidstilbud.

FOLA arbejder for, at det gode og berne og ungeliv blomster:

« Ved at sikre at dag- og fritidstiloud skal vcere hgijt prioriteret p& den politiske
dagsorden.

« At foroeldredemokrati og forceldresamarbejde skal styrkes i alle dag- og
fritidstilbud.

- Ved at arbejde for at der er forceldrencevn/ré&d og/eller forceldreorganisationer
i alle kommuner

« Ved at vejlede i og fortolke relevant lovgivning.

« Skabe lige deltagelsesmuligheder, s& deltagelse er muligt for alle forceldre
uanset ressourcer.

2. FOLAs medlemmer
Pkt. 1.
Som medlemmer kan optages:

- Lokale foraeldreorganisationer samt forceldrencevn/-réd

De lokale forceldreorganisationernes medlemmer er automatisk medlem af
FOLA.

- Dag- og fritidstilbuds foraeldrebestyrelse eller foraeldrerad
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Dagplejer, vuggestuer, barnehaver, SFO’er, fritidshjem, fritids- og
ungdomsklubber, dagtilbud, klynger, mv. Foruden forceldrebestyrelse(-r) eller
forceldrerdd, inkluderer medlemskabet alle forceldre, der har bern i de
respektive institutioner, som medlemskabet vedrgrer.

* Personlige medlemmer

Pkt. 2.
Der er to typer af medlemskab for lokale foroeldreorganisationer:

Type 1Interessemediemskab:

Den lokale forceldreorganisation betaler minimum 5.000 kr. om dret. De enkelte
institutioner i kommunen betaler ikke kontingent til FOLA, ndr de betaler
kontingent til den lokale forceldreorganisation. Det er den lokale
forceldreorganisation, der varetager sekretariatsfunktioner.

Type 2 fullservice medlemskab:

Det er den lokale forceldreorganisations institutionsmedlemmer, der betaler
kontingent direkte til FOLA. Det er FOLA, der agerer sekretariat og supporterer de
lokale forceldreorganisationer efter samarbejdsaftale. Denne godkendes af
FOLAs bestyrelse og af den lokale foroeldreorganisation.

Pkt. 3.
FOLA's medlemmer betaler kontingent efter medlemstype, se §3
under 'kontingent'.

Pkt. 4.

Ved indmeldelse retter enten forceldrereproesentanterne i det styrende organ
(foroeldrebestyrelse, forceldrerdd, brugerréd mv.) eller institutionsleder
henvendelse til FOLA. Medlemskabet geelder fra pdgaeldende dato.

Ved udmeldelse af FOLA skal dag- og fritidsinstitutioner og lokale
forceldreorganisationer rette skriftligt henvendelse. Der skal fremsendes referat
fra det made, hvor beslutningen er taget, og det skal fremgg, at
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forceldrereproesentanterne i det styrende organ (forceldrebestyrelse,
forceldrerdd, brugerrdd mv.) har truffet beslutningen om udmeldelse.

Personlige medlemmer kan udmeldes ved henvendelse til FOLA.
Ved udmeldelse tilbagebetales kontingent for den resterende del of dret ikke.

3. Kontingent
Pkt. 1.
Kontingentets storrelse fastscettes pd generalforsamlingen.

Sterrelsen af kontingentet vil herefter fremmgd aof referatet og offentliggeres pd
hjemmesiden.

Pkt. 2.

Kontingentet opkroeves af FOLA hurtigst muligt efter indmeldelse.

4. Generalforsamling
Pkt. 1.
Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Generalforsamlingen afholdes hvert &r inden udgangen af marts méned.
Pkt.2.

Generalforsamlingen veelger foreningens forperson, ncestforperson,
bestyrelsesmedlemmer og bestyrelsessuppleanter. Generalforsamlingen
godkender/vedtager beretning, regnskab og budgetter samt indkomne forslag.

Pkt. 3.

P& generalforsamlingen skal dagsordenen mindst indeholde falgende punkter:

« Formalia, herunder godkendelse af generalforsamlingens
forretningsorden.
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« Bestyrelsens beretning.

« Regnskab og budget.

« Indkomne forslag.

« Kontingent.

« Valghandlinger:
o Valg af forperson
o Valg af 1 ncestforperson med plads i forretningsudvalget
o Valg aof bestyrelsesmedlemmer
o Valg aof bestyrelsessuppleanter

« Fremtidigt arbejde

« Eventuelt

Pkt. 4.
Beslutninger troeffes ved almindeligt flertal ud fra valgte stemmeregler (pkt. 9).

Vedtcegtscendringer kroever dog, at mindst 2/3 af de fremmeadte stemmer for.

Pkt. 5.
Vedtoegtscendringer kan, hvis det gnskes af forslagsstillerne, troede i kraft efter
beslutning herom.

Pkt. 6.

Generalforsamlingen indkaldes med 4 ugers varsel via mail. Der annonceres
ligeledes p& hjemmesiden. Det pdhviler det enkelte medlem at sikre, at FOLA
har de korrekte kontaktoplysninger.

Forslag, der gnskes behandlet pd generalforsamlingen, skal voere
formanden/kontoret i hcende senest 2 uger far generalforsamlingen. Endelig
dagsorden med regnskab, budget og indkomne forslag udsendes til
medlemmerne og offentliggeres p& hjemmmesiden 5 dage for
generalforsamling.
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Forslag, der gnskes behandlet p& generalforsamlingen, skal veere forpersonen /
sekretariatet i hcende senest 2 uger for generalforsamlingen. Endelig dagsorden
med regnskab, budget og indkomne forslag udsendes til medlemmerne og
offentliggeres pd hjemmesiden 5 dage for generalforsamling.

Pkt. 6.A.
Delegerede samt deltagere til generalforsamlingen skal voere sendt per mail til
fola@fola.dk 3 hverdage fer generalforsamlingen, hvis de gnsker at have

stemmeret. Mailen skal indeholde kontaktoplysninger i form af navn, email og
telefonnummer til oprettelse i stemmesystemet

Pkt.7.

FOLAs regnskabsdr falger kalenderdret. Regnskabet revideres af en registreret
eller statsautoriseret revisor efter bestyrelsens valg. Der fremloegges budget
gceldende fra 1. januar efter kalenderdret for afholdelse af generalforsamling og
1&r frem.

Pkt. 8.

Ekstraordincer generalforsamling kan indkaldes af et flertal af bestyrelsen eller
hvis 1/4 af samtlige medlemmer gnsker det. Den ekstraordincere
generalforsamling indkaldes med 14 dages varsel med en klar og afgroenset
dagsorden.

Ved indsupplering af nye formoend, ncestformaend eller bestyrelsesmedlemmer
pd& en ekstraordincer generalforsamling, skal de opstillede senest 5 dage fer den
ekstraordincere generalforsamling have meldt sit kandidatur til formanden. Ved
kun en opstillet kan personen ind suppleres uden afholdelse af ekstraordincer
generalforsamling.

Ved indsupplering af ny forperson, ncestforperson eller nye
bestyrelsesmedlemmer pd en ekstraordincer generalforsamling, skal de
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opstillede senest 5 dage far den ekstraordincere generalforsamling have meldt
sit kandidatur til forpersonen. Ved kun en opstillet kan personen ind suppleres
uden afholdelse af ekstraordincer generalforsamling.

Pkt. 9.
Kun medlemmer af FOLA har stemmeret, og der kan kun stemmes ved
personligt fremmeade.

Pkt.10
Stemmefordeling opgeres sdledes:

- Dag- og fritidsinstitutioners forceldregruppe har 1 stemme.

* FOLA's bestyrelsesmedlemmer har 1 stemme.

- Lokale forceldreorganisationer/forceldrencevn 1 medlemsinstitution udigser 1
stemme. Stemmerne bringes til generalforsamlingen af delegerede. En
delegeret kan max. have 10 stemmer. En forceldreorganisation/forceldrencevn
kan max. have 3 delegerede. Har en forceldreorganisation/forceldrencevn ingen
institutionsmedlemmer, s& har de altid 1 stemme pd generalforsamlingen.

« Personlige medlemmer kan stemme, hvis de har barn i dagtilbud, SFO,
fritidshjem, klub. Enkeltvis indmeldte medlemmer rdder over hver én stemme,
dog sdledes at disse stemmer voegtes med tallet 10 som divisor.

Pkt. N

Valg/genvalg til bestyrelsen kan kun finde sted, hvis den opstillede er mediem
af FOLA og har barn i offentligt eller privat dagtilbud, fritidshjem SFO, fritids- og
ungdomsklub. Undtaget er udpegede medlemmer, jf. §5 pkt. 3 Man kan med en
fremsendt, motiveret ansggning opstille in absentia.

Opstillingen skal veere dirigenten i hcende ved generalforsamlingens start. Der
kan hgjst voere tre bestyrelsesmedlemmer fra samme kommune. Hvis der findes
en lokal forceldreorganisation, skal kandidat fra samme kommune vcere
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opstillet af dem. Bestyrelsesmedlemmer veelges for 2 &r ad gangen, sédan at
halvdelen + én veelges i ulige ér og den anden halvdel veelges i lige dr.
Suppleanter veelges for 1 &r ad gangen.

Pkt. 12

Da formanden tegner foreningen, kan denne ikke ogsé veere opstillet for et parti
til kommunal, regions, EU-parlamentet eller folketingsvalg. Alle andre kandidater
kan godt veere opstillet for et parti.

FU indstiller:

Da forpersonen og direktoren tegner foreningen kan disse ikke ogsd veere
opstillet for et parti til kommunal, regions, EU-parlamentet eller folketingsvalg.
Alle andre kandidater kan godt vcere opstillet for et parti.

5. Bestyrelsens arbejde

Pkt.1.

Bestyrelsen beslutter retningslinjer for organisationens arbejde, og har det
overordnede ansvar for, at organisationens formal opfyldes jf. de goeldende
vedtoegter. Bestyrelsen skal sikre, at der ikke traeffes beslutninger, som gér imod
organisationens formal eller ligger uden for organisationens mandat.

Pkt. 2.
Foreningens bestyrelse bestdr af max 15 medlemmer samt 6 suppleanter, som
skal veelges af og blandt de fremmaedte p& generalforsamlingen.

Pkt. 3.

Hvis bestyrelsen gnsker det, kan denne veelge at udpege pladser i bestyrelsen
uden stemmeret, som tilfalder personer, foreninger eller netvoerk med scerlig
viden og erfaring indenfor organisationens formdil. Alle bestyrelsesmedlemmer
kan pege pd en person, som de gnsker, skal indgd i bestyrelsen. Det afgeres ved
simpelt flertal, hvem der tiloydes en plads. De udpegede pladser erstatter ikke
de stemmeberettigede pladser, og de er gceldende for en etdrig periode.
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P& samme vis kan FOLAs bestyrelse ogsd udpege personer, som fdr til opgave
at sidde med i andre foreninger og eller netveoerk, som repraesentanter for FOLA.

Pkt. 4.

Foreningen tegnes af formanden og en ncestformand i foreningen. Disse
personer har prokura qua deres tegningsret til at godkende handlinger, der
vedrgrer virksomhedens drift. Ved optagelse af 1&dn krceves dog underskrift af
samtlige bestyrelsesmedlemmer.

FU indstiller:

Foreningen tegnes af forpersonen og direktaren i foreningen. Disse personer har
prokura qua deres tegningsret til at godkende handlinger, der vedrgrer
virksomhedens drift. Ved optagelse af I1&n kroeves dog underskrift af samtlige
bestyrelsesmedlemmer.

Pkt. 5.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne er til stede. Bestyrelsens afgorelse troeffes ved
almindelig stemmeflerhed.

Pkt. 6.

Bestyrelsesmgder skal afholdes, ndr formanden eller halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne gnsker det. Referat af mgderne skal foreligge
skriftligt.

FU indstiller:

Bestyrelsesmader skal afholdes, ndr forpersonen eller halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne gnsker det. Referat af maderne skal foreligge
skriftligt.

Pkt. 7.
Bestyrelsen fastscetter selv sin forretningsorden.

Pkt. 8.
Bestyrelsen kan nedscette arbejdsgrupper og udvalg.
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Pkt. 9.

Bestyrelsen skal tilsikre, at foreningen efterlever goeldende lov, vejledninger og
anvisninger, som medfolger ved pddragelse af arbejdsgiveransvar, herunder
regler for s& vidt arbejdsmiljg.

6. Eksklusion
Medlemmer kan indstilles til eksklusion af den siddende bestyrelse. Eksklusionen
skal foreloegges en generalforsamling.

7. Foreningens oplosning

Pkt. 1.

Oplesning af foreningen kan kun finde sted pd en ekstraordincer
generalforsamling. Den ekstraordincere generalforsamling skal veoere indkaldt
med det ene formadll. 2/3 af de fremmadte skal stemme for oplgsningen. Hvis
generalforsamlingen ikke er beslutningsdygtig, indkaldes til en ny med otte
dages varsel. Denne generalforsamling er beslutningsdygtig efter samme
stemmeafgivningsregler uanset antallet af fremmgdte.

Pkt. 2.

Ved oplgsning af foreningen overgdr dens midler til en anden forening, fond,
stiftelse, institution m.v,, der er hjemmehgrende her i Danmark eller i et andet
EU/E@S-land, og har et almenvelgerende eller p& anden mdade almennyttigt
formdl med fokus pd bern og unge efter den ekstraordincere
generalforsamlings valg.

Vedtaegterne er godkendt af:

Dato Underskrift, dirigent

Dato Underskrift, referent
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Dato

Underskrift, forperson



